
Die 

Stadt Bad Windsheim 
 

 
attraktives Mittelzentrum mit ca. 12.500 Einwohnern, allen schulischen Einrichtungen am Ort, großem 
kulturellen und sportlichen Angebot, sehr guten Einkaufsmöglichkeiten, Tourismusort mit historischer 
Altstadt und hohem Freizeit- und Erholungswert (u. a. Franken-Therme, Golfplatz, DAV-Kletterzentrum), 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Amtsleitung (w/m/d)  
für das Bürger- und Ordnungsamt 

 

unbefristet und in Vollzeit 
 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

  Leitung des Bürger- und Ordnungsamtes mit derzeit insgesamt 11 Beschäftigten in  den 
Fachbereichen öffentliche Sicherheit und Ordnung, Stadtbüro (Einwohnermeldeamt / Gewerbe / 
Soziales), Standesamtswesen, Örtliche Straßenverkehrsbehörde, Wahlen  

 Bestellung zur Leitung des Standesamtes 

 Aufgaben der örtlichen Sicherheitsbehörde (Vollzug des LStVG, OWiG, Feuerwehrwesen, etc.) 

 Mitwirkung bei den Aufgaben der örtlichen Straßenverkehrsbehörde (Verkehrsrechtliche 
Anordnungen, Verkehrsschauen, Ausnahmegenehmigungen etc.) 

 Organisation von Wahlen 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen und dienstlichen Terminen auch außerhalb der regulären 
Arbeitszeit 

 
Wir erwarten 

 die Befähigung als Beamter / Beamtin für die 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung 
und Finanzen oder alternativ eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum / zur 
Verwaltungsfachwirt / Verwaltungsfachwirtin (BL II) bzw. vergleichbare Qualifikation 

 vorzugsweise vertiefte Kenntnisse und berufliche Erfahrungen in einem oder mehreren der oben 
genannten Aufgabenbereiche 

 die Befähigung als Standesbeamter / Standesbeamtin bzw. die Bereitschaft diese zeitnah zu 
erwerben 

 ein freundliches und verbindliches Auftreten, ausgeprägte Dienstleistungsorientierung, ein hohes 
Maß an Flexibilität, Einsatzbereitschaft und sozialer Kompetenz, Teamfähigkeit, 
eigenverantwortliches und selbständiges Arbeiten, Belastbarkeit und Durchsetzungsvermögen 

 einen sicheren und höflichen Umgang mit dem Bürger und Aufgeschlossenheit für seine Belange 

 sichere Beherrschung der gängigen EDV-Standardanwendungen 
 
Wir bieten  

 eine unbefristete Beschäftigung  in einer Schlüsselposition der Stadtverwaltung mit einem 
interessanten, abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufgabenspektrum und vielfältigen 
Gestaltungsmöglichkeiten 

 Mitarbeit in einem sehr gut eingespielten, motivierten und leistungsfähigen Team  

 leistungsgerechte Vergütung entsprechend den persönlichen Voraussetzungen nach den 
Bestimmungen des Beamtenrechts (BayBesG) bzw. des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD) 

 gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei gleitender Arbeitszeit 

 die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen inklusive Zusatzversorgung 

 zusätzliche freiwillige Leistungen des Arbeitgebers (u.a. betriebliches Gesundheitsmanagement, 
Jobrad) 

 eine gute Erreichbarkeit des Arbeitsplatzes - auch mit öffentlichen Verkehrsmitteln aus den 
Ballungsräumen Nürnberg und Würzburg sowie Nähe zur Autobahn A 7  

 sehr gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte bis  
25.08.2024 an die Stadt Bad Windsheim, Marktplatz 1, 91438 Bad Windsheim bzw. als 
zusammenhängendes Dokument im pdf.-Format per E-Mail an personal@bad-windsheim.de.  
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Geschäftsleitende Beamte der Stadt, Herr Jürgen Boier, unter 
der Rufnummer 09841/6689-120 gerne zur Verfügung. 


